
Oferty pracy w Żłobku

Urząd  Gminy  w  Lesznie  poszukuje  kandydata/kandydatkę  na
stanowisko Psychologa w Żłobku w Zaborowie mieszczącego się
przy ul. Stołecznej 153 A

1/2 etatu

Wymagania niezbędne:I.
potwierdzone stosownym dokumentem kwalifikacje:II.
Wykształcenie wyższe w sektorze Psychologii:III.
Jednolite studia magisterskie na kierunku psychologia,IV.
m.in.  psychologia  dziecięca,  psychologia  wspierania
rozwoju i kształcenia oraz psychologia wychowawcza.
pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystania zV.
pełni praw publicznych;
aktualne badania sanitarno-epidemiologiczne;VI.
niekaralności za przestępstwa umyślne;VII.

https://gminaleszno.pl/polecane/15759/


niekaralności za przestępstwa na tle seksualnym;VIII.

Warunki pracy:I.
Pierwsza umowa na czas określony – 6 miesięcy.II.
Wynagrodzenie:  zasadnicze  w  wysokości  3050  zł  bruttoIII.
plus  dodatek  stażowy  (za  wysługę  lat)  od  5%  do  20%
(wypłacany po 5 latach udokumentowanego stażu pracy i
rosnący o 1% rocznie do maksymalnie 20 %). Ostateczne
wynagrodzenie ustalone zostanie w zależności od stażu
pracy,  doświadczenia  i  przygotowania  merytorycznego
wybranego kandydata.

Termin i miejsce składania dokumentów: do dnia 20 lipcaI.
2026 r.

Miejsce składania dokumentów: osobiście w budynku Urzędu Gminy
Leszno, Al. Wojska Polskiego 21 – Punkt obsługi interesantów
lub pocztą na adres: Urząd Gminy Leszno, Al. Wojska Polskiego
21, 05- 084 Leszno w zamkniętej kopercie z dopiskiem „Dotyczy
ogłoszenia  na  stanowisko  psycholog  w  Żłobku  w  Zaborowie
mieszczącego się przy ul. Stołecznej 153 A”. Dokumenty, które
wpłyną do Urzędu Gminy po terminie określonym w niniejszym
ogłoszeniu nie będą rozpatrywane.

Termin rozpoczęcia pracy: 10 sierpnia 2026 r.I.

Kandydaci spełniający wymogi formalne zostaną zaproszeni
na rozmowę. W sprawach dotyczących rekrutacji prosimy o
kontakt pod numerem telefonu 22 487 11 04.

Stanowisko  Kucharza/szefa  kuchni  w  Żłobku  w  Zaborowie
mieszczącego  się  przy  ul.  Stołecznej  153  A.

1/1 etatu



Wymagania niezbędne:I.
potwierdzone stosownym dokumentem kwalifikacje:II.
wykształcenie średnie gastronomiczne;III.
ukończony kurs na kucharza/szefa kuchniIV.
pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystania zV.
pełni praw publicznych;
aktualne badania sanitarno-epidemiologiczne;VI.
niekaralności za przestępstwa umyślne;VII.
niekaralności za przestępstwa na tle seksualnym;VIII.

Warunki pracy:I.
Pierwsza umowa na czas określony- 6 miesięcy.II.
Wynagrodzenie: zasadnicze w wysokości 4950 zł. bruttoIII.
plus  dodatek  stażowy  (za  wysługę  lat)  od  5%  do  20%
(wypłacany po 5 latach udokumentowanego stażu pracy i
rosnący o 1% rocznie do maksymalnie 20 %). Ostateczne
wynagrodzenie ustalone zostanie w zależności od stażu
pracy,  doświadczenia  i  przygotowania  merytorycznego
wybranego kandydata.

Termin i miejsce składania dokumentów: do dnia 20 lipcaI.
2026 r.

Miejsce składania dokumentów: osobiście w budynku Urzędu Gminy
Leszno, Al. Wojska Polskiego 21 – Punkt obsługi interesantów
lub pocztą na adres: Urząd Gminy Leszno, Al. Wojska Polskiego
21, 05- 084 Leszno w zamkniętej kopercie z dopiskiem „Dotyczy
ogłoszenia na stanowisko kucharza/szefa kuchni
w Żłobku w Zaborowie mieszczącego się przy ul. Stołecznej 153
A”.  Dokumenty,  które  wpłyną  do  Urzędu  Gminy  po  terminie
określonym w niniejszym ogłoszeniu nie będą rozpatrywane.

Termin rozpoczęcia pracy:10 sierpnia 2026 r.I.



Kandydaci spełniający wymogi formalne zostaną zaproszeni
na rozmowę.            
W sprawach dotyczących rekrutacji prosimy o kontakt pod
numerem telefonu 22 487 11 04.


