Nabor na stanowisko: gtowny
ksiegowy w KPN

Dyrektor Kampinoskiego Parku Narodowego ogtasza nabér na
stanowisko gtowny ksiegowy

Data ogtoszenia:31.03.2021 r.

1. Nazwa i adres jednostki:

Kampinoski Park Narodowy

ul. Tetmajera 38
05 -080 Izabelin


https://gminaleszno.pl/polecane/nabor-na-stanowisko-glowny-ksiegowy-w-kpn/
https://gminaleszno.pl/polecane/nabor-na-stanowisko-glowny-ksiegowy-w-kpn/

1. Okreslenie stanowiska : Gtowny ksiegowy

 Wymiar etatu: 1/1

= Rodzaj umowy o prace: umowa na czas nieokreslony

»Miejsce wykonywania pracy: 05-080 Izabelin, ul.
Tetmajera 38,

 Wynagrodzenie bedzie okreslone w sposéb i na zasadach
przewidzianych w PUZP

» Mozliwo$¢ przydzielenia mieszkania stuzbowego na czas
zajmowania stanowiska.

2. Kandydat powinien spetnia¢ nastepujgce wymagania:

Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktdéra speinia warunki
okreslone w art. 54 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych (t. j. DZ.U. z 2021 r. poz. 305):

»ma obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii
Europejskiej, Konfederacji Szwajcarskiej lub panstwa
cztonkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym
Handlu (EFTA) — strony umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym, chyba, ze odrebne ustawy uzalezniaja
zatrudnienie w jednostce sektora finanséw publicznych od
posiadania obywatelstwa polskiego;

- posiada znajomos¢ jezyka polskiego w mowie i pismie w
zakresie koniecznym do wykonywania obowigzkéw gtownego
ksiegoweqo;

=ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z
petni praw publicznych;

» nie byta prawomocnie skazana za przestepstwo przeciwko
mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko
dziatalnos$ci instytucji panstwowych oraz samorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub
za przestepstwo skarbowe;

= spetnia jeden z ponizszych warunkéw:

— ukonczyta ekonomiczne jednolite studia magisterskie,
ekonomiczne wyzsze studia zawodowe, uzupetniajgce ekonomiczne
studia magisterskie Llub ekonomiczne studia podyplomowe 1



posiada co najmniej 3-letnig praktyke w ksiegowosci,

— ukonczyta sSrednig, policealna lub pomaturalng szkote
ekonomiczng 1 posiada co najmniej 6-letnig praktyke w
ksiegowosci,

— jest wpisana do rejestru biegtych rewidentdw na podstawie
odrebnych przepiséw,

— posiada certyfikat ksiegowy uprawniajgcy do ustugowego
prowadzenia ksigg rachunkowych albo swiadectwo kwalifikacyjne
uprawniajgce do ustugowego prowadzenia ksigg rachunkowych,
wydane na podstawie odrebnych przepisow.

= stan zdrowia pozwala na zatrudnienie na okres$lonym
stanowisku,

= ma nieposzlakowang opinie,

= posiada umiejetnos$¢ obstugi komputera w zakresie:
programy ksiegowe, pakiet biurowy, poczta elektroniczna,
Internet.

3. Wymagania dodatkowe zwigzane ze stanowiskiem:

»znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z zajmowanym
stanowiskiem;
= znajomosS¢ obstugi programéw finansowo-ksiegowych,
= znajomos$¢ Systemu Bankowosci Elektronicznej
= znajomo$¢ regulacji prawnych w zakresie:
— panstwowej osoby prawnej z sektora finanséw
publicznych,
— kodeksu postepowania administracyjnego,
— ustawy o finansach publicznych,
— ustawy o rachunkowosci,
— sprawozdawczos$ci budzetowej,
— prawa podatkowego (w tym podatku VAT, CIT),
— przepiséw dotyczgcych zasad wykorzystania Srodkéw
unijnych;
= umiejetnos¢ sporzgdzania sprawozdan, opracowan, plandw;



umiejetnos¢ podejmowania samodzielnych decyzji;
umiejetnos¢ wspbipracy w zespole;

odpornos¢ na stres;

komunikatywnos¢;

wysoka kultura osobista;

4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
» kierowanie Zespotem Finansowo -Ksiegowym

= prowadzenie rachunkowos$ci Kampinoskiego Parku Narodowego
w Izabelinie zgodnie z obowigzujacymi przepisami i
zasadami

= biezgce 1 prawidtowe prowadzenie ksiegowosSci w sposOb
umozliwiajgcy:

— terminowe
przekazywanie rzetelnych informacji ekonomicznych,

— terminowe 1 prawidtowe
rozliczenie os6b majatkowo odpowiedzialnych za to
mienie,
terminowe 1 prawidtowe dokonywanie rozliczen
finansowych

— terminowe
sporzadzanie sprawozdan finansowych

» kontrola dokumentéw w sposob zapewniajacy:

wtasciwy przebieg operacji gospodarczych



ochrone mienia bedgcego w posiadaniu jednostki

sporzgdzanie sprawozdawczosci finansowej

zabezpieczenie finansowe dla operacji gospodarczych

prowadzenie gospodarki finansowej zgodnie z
obowigzujacymi zasadami, polegajacymi zwtaszcza na:

= dyspozycji Srodkami pienieznymi, zgodnie z przepisami
dotyczacymi zasad realizacji plandéw finansowych, w tym
wartosci okreslonych limitami,

= gospodarce $rodkami pozabudzetowymi, unijnymi i innymi
bedacymi w dyspozycji Kampinoskiego Parku Narodowego

» zapewnieniu pod wzgledem finansowym prawidtowosci uméw
zawieranych przez Kampinoski Park Narodowy

= przestrzeganiu zasad rozliczen pienieznych i ochrony
wartos$ci pienieznych,

» zapewnieniu terminowego S$ciggania naleznosci 1
dochodzenia roszczen spornych oraz sptaty zobowigzan.

= analizie wykorzystania S$rodkéw przydzielonych z budzetu
panstwa lub $rodkdédw pozabudzetowych i innych bedgcych w
dyspozycji Kampinoskiego Parku Narodowego

=opracowaniu plandw finansowych i wspétpraca w tym
zakresie z komOrkami organizacyjnymi Kampinoskiego Parku

Narodowego,
» opracowaniu przepisow wewnetrznych wydawanych przez
kierownika jednostki, dotyczgcych prowadzenia

rachunkowosci, a w szczeg6lnosci:

— polityki rachunkowosci i zakt*adowego planu kont,
— instrukcji obiegu dokumentéw,

— instrukcji gospodarki kasowej,



= wspOtpracy w opracowaniu innych przepiséw wewnetrznych
wydawanych przez kierownika jednostki,

- wspOtpracy w zakresie opracowania zasad przeprowadzania

» rozliczaniu inwentaryzacji sktadnikéw majatkowych,

» sporzgdzaniu sprawozdan finansowych oraz z realizacji
planu finansowego wedtug wymagan organu nadzorujacego,

= szczegbtowa analiza stanu naleznosci i zobowigzan wedtug
poszczegdélnych tytutdéw oraz wedtug dtuznikow i
wierzycieli;

» biezgca analiza ewidencji ksiegowej operacji pienieznych
dokonywanych na rachunkach bankowych;

= miesieczna analiza rozliczen z tytutéw zrealizowanych
przychoddéw i kosztéw;

»wspbétpraca z Urzedem Skarbowym i ZUS-em w zakresie
prawidtowego naliczania i odprowadzania zobowigzan wobec
tych jednostek;

» archiwizacja dokumentéw ksiegowych;

= przestrzeganie ustalonego w Kampinoskim Parku Narodowym

czasu pracy 1 dyscypliny pracy;

- wykonywanie innych nie wymienionych wyzej zadan, ktoére
na mocy prawa lub przepisdw wewnetrznych wydanych przez
Dyrektora Kampinoskiego Parku Narodowego nalezg do
kompetencji gtdéwnego ksiegowego.

1. Wymagane dokumenty:

= zyciorys (CV),

= list motywacyjny,

- kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane
wyksztatcenie,

= kserokopie innych dokumentéw potwierdzajgcych posiadane
kwalifikacje
i umiejetnosci (jesli kandydat takie posiada),

= oSwiadczenie kandydata o petnej zdolnoSci do czynnosSci
prawnych oraz o braku ograniczen w korzystaniu w petni z
praw publicznych,



0 nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umy$lne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

 klauzula informacyjna dla kandydata,
-oSwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych dla celdéw rekrutacji

Wzory osSwiadczen oraz klauzula informacyjna dla kandydata
stanowig zatgcznik do niniejszego ogtoszenia.

 Warunki pracy na stanowisku:

— praca przy komputerze o charakterze
administracyjno-biurowym,

praca w budynku dyrekcji Kampinoskiego Parku Narodowego
w Izabelinie przy ul. Tetmajera 38

— praca w godzinach 7.30 — 15.30,

— praca w zespole,

Do sktadania dokumentéw zachecamy takze osoby niepetnosprawne.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy ztozy¢ osobisScie w
sekretariacie Kampinoskiego Parku Narodowego , ul. Tetmajera

38 ,05 -080 Izabelin lub za posrednictwem poczty, w zamkniete]
kopercie formatu A4 oznaczonej imieniem, nazwiskiem 1 adresem

do korespondencji, z dopiskiem: ,Dotyczy naboru na stanowisko

— Gtowny ksiegowy w Kampinoskim Parku Narodowym w Izabelinie
" w nieprzekraczalnym terminie do dnia 15.04.2021 r.

0gtoszenie o naborze zostanie opublikowane w BIP oraz
umieszczone na tablicy informacyjnej w dniu 31. 03. 2021 r.



Aplikacje, ktére wptyng po wyzej okreslonym terminie nie bedg
rozpatrywane.

Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne zostang telefonicznie
poinformowani o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie
internetowej Biuletynu Informacji Publicznej oraz na tablicy
informacyjnej w siedzibie Parku.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu:
22 722 60 01 wew. 313

Dyrektor

mgr inz. Mirostaw Markowski



