Nabor na wolne stanowisko
urzednicze

Wojt gminy Leszno ogtasza nabdér na wolne stanowisko urzednicze
— kierownik referatu funduszy zewnetrznych
w Urzedzie Gminy Leszno

1. Wymagania niezbedne:

- obywatelstwo polskie, o stanowisko mogg ubiegaé sie
rowniez osoby nie posiadajgce obywatelstwa polskiego
zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r.

o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282
ze zm.),
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2.

petna zdolnos¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystania z
petni praw publicznych,

niekaralnos¢ za umyslne przestepstwo $Scigane z
oskarzenia publicznego 1lub umyslne przestepstwo
skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

posiadanie og6lnego stanu zdrowia pozwalajgcego na
zatrudnienie na stanowisku urzedniczym,

wyksztatcenie wyzsze,

co najmniej 3-letni staz pracy lub wykonywanie przez co
najmniej 3 lata dziatalnoSci gospodarczej o charakterze
zgodnym z wymaganiami na tym stanowisku,

znajomosS¢ 1 umiejetnos¢ wtasciwej interpretacji
przepisOw prawa i zagadnien zwigzanych z realizacja
zadan na stanowisku pracy w zakresie ustaw: o
samorzgdzie gminnym, o pracownikach samorzagdowych,
Kodeks Postepowania Administracyjnego, o finansach
publicznych, Prawo zamdéwien publicznych, o ochronie
danych osobowych, o dostepie do informacji publicznej
oraz rozporzadzen w zakresie tych ustaw,

prawo jazdy kat. B.

Wymagania dodatkowe:

znajomos¢ zasad i organizacji funkcjonowania samorzadu
terytorialnego oraz przepiséw prawnych w tym zakresie,
doswiadczenie w zakresie pozyskiwania srodkoéw unijnych i
zarzgdzania projektami wspétfinansowanymi ze Srodkdw
krajowych i Unii Europejskiej,

wiedza w zakresie funduszy strukturalnych Unii
Europejskiej,

wiedza w zakresie przygotowywania 1 realizacji
dokumentéw strategicznych,

znajomo$¢ przebiegu procesu inwestycyjnego,

biegta umiejetnos¢ obstugi programéw komputerowych w
Srodowisku Windows

1 pakietu Office,



= cechy

osobowos$ci: umiejetno$¢ zarzagdzania zespotem i

podejmowania decyzji, obowigzkowos$¢, systematycznos¢,
doktadnos$¢, odpowiedzialnos¢, dyspozycyjnos¢,
komunikatywnos¢, dyskretnos¢, odpornos¢ na stres.

4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Kierowanie i nadzér nad pracg referatu funduszy
zewnetrznych.

Wspétpraca z innymi referatami Urzedu w zakresie
wynikajgcych zadan.

Monitorowanie mozliwos$ci i warunkéw pozyskiwania
finansowych $rodkow

zewnetrznych na realizacje zadan Gminy.
Pozyskiwanie informacji na temat istniejgcych 1
powstajgcych programéw unijnych

i krajowych wspierajgcych dziatania nalezgce do
Gminy.

Analiza przedsiewzie¢ proponowanych do realizacji
przez komérki i jednostki organizacyjne Gminy pod
kgtem mozliwo$ci ich wspétfinansowania z funduszy
Unii Europejskiej.

Przedktadanie propozycji realizacji zadan z
udziatem srodkéw Unii Europejskiej,

Utrzymywanie statych kontaktow z instytucjami
zajmujgcymi sie pozyskiwaniem, dysponowaniem i
rozdziatem funduszy Unii Europejskiej dla potrzeb
samorzgdu terytorialnego i spoteczno$ci lokalnych
w celu ich wykorzystywania i przyciggania nowych
inicjatyw na teren Gminy.

wspOipraca z wtasciwymi merytorycznie komdrkami
organizacyjnymi Urzedu, a takze gminnymi
jednostkami organizacyjnymi w zakresie
przygotowania, realizacji

i rozliczania przedsiewzie¢ wspoéitfinansowanych ze
Zrédet zewnetrznych.



4. Wymiar czasu pracy — peiny etat (1,0)
5. Adres urzedu: Al. Wojska Polskiego 21, 05-084 Leszno

6. Warunki pracy:

» Warunki dotyczgce charakteru pracy na stanowisku oraz
sposobu wykonywania zadanh:

= Praca biurowa w siedzibie urzedu, wykonywana gtdéwnie w
pozycji siedzgcej.

Praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin
dziennie.

= Narzedzia 1 materiaty pracy: komputer, kserokopiarka,
drukarka, fax, niszczarka, skaner.

»Miejsce 1 otoczenie organizacyjno — techniczne
stanowiska pracy: praca na pietrze budynku, brak
oznaczen dla oséb niewidomych, pomieszczenie

higieniczno-sanitarne nieprzystosowane dla o0soéb
niepetnosprawnych, brak specjalistycznych urzadzen
umozliwiajgcych prace osobom niewidomym, niedostyszgcym
oraz gtuchoniemym, bariery architektoniczne: brak
zainstalowanej windy, brak podjazdéw miedzy pietrami,
utrudnione poruszanie sie po budynku (schody), wejscie
do budynku z poziomu gruntu.

7. Wymagane dokumenty:

 List motywacyjny,

- Zyciorys (CV),

- Kopie dokumentdédw potwierdzajacych posiadane
wyksztatcenie,

- Kopie $Swiadectw pracy lub/oraz zasSwiadczenie o
zatrudnieniu w przypadku kontynuowania zatrudnienia,

= 0Swiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa
polskiego i ukonAczeniu 18 roku zycia,

» 0Swiadczenie kandydata o korzystaniu z peini praw
publicznych,

» 0Swiadczenie kandydata o niekaralnos$ci za przestepstwa
popetnione umys$lnie Scigane



z oskarzenia publicznego 1lub umy$Slne przestepstwa
skarbowe,

= 0Swiadczenie kandydata o posiadaniu stanu zdrowia
pozwalajgcego na zatrudnienie na okreslonym stanowisku
pracy,

- Kserokopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos$¢
w przypadku kandydata zamierzajagcego skorzystad z
uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z
dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. z 2019 r. poz. 1282),

- Wtasnorecznie podpisana zgoda kandydata na przetwarzanie
danych osobowych,

 Wkasnorecznie podpisana klauzula informacyjna.

8. Termin sktadania dokumentdw: do dnia 20 stycznia 2021 r.

9. Termin rozpoczecia pracy: luty 2021

10. Miejsce sktadania dokumentoéw: osobiscie w budynku Urzedu
Gminy Leszno, Al. Wojska Polskiego 21 — Punkt Obstugi
Interesantéw lub poczta na adres: Urzad Gminy Leszno,
Al. Wojska Polskiego 21, 05-084 Leszno (liczy sie data
wptywu do urzedu). Dokumenty aplikacyjne nalezy
dostarczy¢ w zaklejonej kopercie z dopiskiem ,Dotyczy
naboru na wolne stanowisko urzednicze - kierownik
referatu funduszy zewnetrznych”. Dokumenty, ktdore wptynag
do Urzedu Gminy po terminie okreslonym w niniejszym
ogtoszeniu nie beda rozpatrywane. Kandydaci speiniajacy
wymogi formalne zostang zaproszeni na rozmowe
kwalifikacyjng. Informacja o wyniku naboru bedzie
umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na
tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy Leszno.

11. Wskaznik zatrudnienia osdb niepetnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajgcym datg upublicznienia ogtoszenia
wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w urzedzie, w
rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej



oraz o zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych jest nizszy niz 6%

Nabdér na wolne stanowisko urzednicze — kierownik referatu

funduszy zewnetrznych
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